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Podstawa prawna: art. 22b i art. 22¢ ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom
przestgpczoscig na tle seksualnym i ochronie maloletnich (t.j. Dz.U. z 2026 r. poz. 110).

Rozdzial I

POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

1. Standardy Ochrony Maloletnich, zwane dalej ,,Standardami”, okreélaja zasady ochrony
maloletnich przed krzywdzeniem, sposéb reagowania na zagrozenia oraz organizowania
pomocy i wsparcia.

2. Dobro, bezpieczenstwo, godnoéé i prawa maloletniego maja pierwszenstwo przed interesem
organizacyjnym szkoly.

3. Standardy obowiazuja wszystkie osoby dzialajace w imieniu szkoty lub dopuszczone do
kontaktu z maloletnimi, niezaleznie od podstawy zatrudnienia lub wspélpracy, w
szczegolnosei:

1. osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace;

2. osoby wykonujace zadania na podstawie umoéw cywilnoprawnych lub umoéw B2B;

3. osoby prowadzace zajecia i wsparcie w ramach wspolpracy z podmiotami
zewnetrznymi;

wolontariuszki i wolontariuszy;

praktykantki i praktykantow;

stazystki i stazystow;

inne osoby dopuszczone do dzialalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacja, opieka

lub rozwijaniem zainteresowan maloletnich.

4. Standardy stosuje si¢ podczas wszystkich kontaktow maloletniego ze szkola, rowniez podczas
egzaminow, konsultacji, zaje¢ indywidualnych i grupowych, spotkan, wyjsé, wycieczek,
wydarzen, kontaktow zdalnych oraz innych dzialan organizowanych przez szkole.

5. Standardy stosuje sie réwniez wobec uczniéw realizujacych obowigzek szkolny poza szkotq -
podczas kazdego ich kontaktu ze szkola.
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§2
Ilekroé w Standardach jest mowa o:

1. maloletnim - nalezy przez to rozumiec¢ osobe, ktora nie ukonczyta 18 lat;

2. personelu - nalezy przez to rozumie¢ kazda osobe wskazang w § 1 ust. 3;

3. rodzicu - nalezy przez to rozumie¢ rodzica, opiekuna prawnego albo inng osobe uprawniona
do reprezentowania maloletniego;

4. krzywdzeniu - nalezy przez to rozumie¢ dzialanie albo zaniechanie naruszajgce prawa,
godnosé, bezpieczenstwo, zdrowie lub rozwdj maloletniego, w szczego6lnosei przemoc fizyczna,
psychiczng, seksualng, ekonomiczna, relacyjna, zaniedbanie, dyskryminacje, wykluczenie,
cyberprzemoc lub wykorzystanie;

5. przemocy rowiesniczej - nalezy przez to rozumie¢ krzywdzenie maloletniego przez inng osobe
maloletnia;
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10.

11.

zdarzeniu - nalezy przez to rozumie¢ ujawniony albo zgloszony incydent lub sytuacje moggcy
zagrazaé dobru maloletniego;

osobie przyjmujacej zgloszenia - nalezy przez to rozumie¢ osobe wyznaczong w § 3;

karcie interwencji - nalezy przez to rozumieé¢ dokument, w ktérym zapisuje si¢ przebieg
dziatan podjetych w zwigzku ze zdarzeniem.

Rozdzial IT

§3
OSOBY ODPOWIEDZIALNE

Za wdrozenie, monitorowanie oraz organizacje okresowej oceny Standardéw odpowiada
dyrektorka szkoly.

Zgloszenie dotyczace zagrozenia lub krzywdzenia matoletniego moze przyjac¢ kaida osoba z
personelu, do ktorej zwroci sie maloletni, rodzic, $wiadek albo inna osoba posiadajaca
informacje o zdarzeniu.

Osoba, ktéra przyjela zgloszenie, niezwlocznie przekazuje je dyrektorce szkoly albo osobie
zastepujacej dyrektorke.

Za koordynowanie interwencji, podejmowanie decyzji o dalszych dzialaniach oraz - jezeli
zachodzg podstawy - zawiadamianie Policji, prokuratury, sadu rodzinnego, oérodka pomocy
spolecznej lub innych whasciwych instytucji odpowiada dyrektorka szkoly.

Za organizowanie wsparcia matoletniego odpowiada dyrektorka szkoly we wspolpracy z osoba
wykonujacg w szkole zadania psycholozki, pedagozki, pedagozki specjalnej, tutorki lub tutora
albo inna osoba posiadajaca kompetencje odpowiednie do potrzeb maloletniego.

Za prowadzenie rejestru interwencji i zabezpieczenie dokumentacji odpowiada dyrektorka
szkoly albo wyznaczona przez nig osoba upowazniona do przetwarzania danych osobowvch w
tym zakresie.

Za przygotowanie personelu do stosowania Standardéw i dokumentowanie zapoznania
personelu odpowiada dyrektorka szkoly albo wyznaczona przez nig osoba.

Za przeprowadzenie okresowej oceny Standardéw odpowiada dyrektorka szkoly. Dyrektorka
moze powolaé do przeprowadzenia oceny zesp6l skladajgey sie z 0sdb nalezacych do personelu
szkoly.

Podczas nieobecnoéci dyrektorki zadania okreslone w niniejszym paragrafie wykonuje osoba
formalnie zastepujaca dyrektorke zgodnie z organizacja pracy szkoly.

Jezeli zgloszenie dotyczy dyrektorki szkoly, zgloszenie przekazuje si¢ bezposrednio organowi
prowadzgcemu - Fundacji Swoja Drogg - oraz, zaleznie od charakteru i pilnoéci zdarzenia,
Policji, prokuraturze, sadowi rodzinnemu albo innej wlaéciwej instytucji.

Aktualng informacje o osobach pelnigcych zadania okreélone w niniejszym paragrafie oraz
dostepnych kanalach zgloszen udostepnia si¢ personelowi, matoletnim i rodzicom lub
opiekunom w sposob przyjety w szkole.

§ 4
KANALY ZGLOSZEN

Zgtoszenie mozna przekazac¢:

AW

osobiscie dowolnej zaufanej osobie doroslej nalezacej do personelu szkoly;

dyrektorce szkoly albo osobie jg zastepujacej;

pisemnie - przez przekazanie wiadomosci w zamknietej kopercie do biura szkoly;

za posrednictwem aktualnego adresu poczty elektronicznej wskazanego przez szkole;

w inny dostepny dla maloletniego sposob, w szezegdlnosei za pomoca pisma, gestu, symbolu,
komunikacji alternatywnej lub wspomagajacej albo przy wsparciu wybranej osoby.
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Aktualny adres poczty elektronicznej, dane osoby lub 0sé6b przyjmujacych zgloszenia oraz informacje o
innych dostepnych kanalach zgloszen podaje sie:

1. na stronie internetowej szkoly;
2. w widocznym i dostepnym miejscu w siedzibie szkoly;
3. w informacji przekazywanej maloletnim, rodzicom i personelowi.

Zmiana osoby peliacej dana funkcje albo zmiana danych kontaktowych nie wymaga zmiany
Standardow, jezeli nie ulega zmianie okreslony w nich podzial zadan i odpowiedzialnosci.

Rozdzial ITI

BEZPIECZNE DOPUSZCZANIE OSOB DO KONTAKTU Z MALOLETNIMI
§5

1. Przed dopuszczeniem osoby do dzialalnosci zwiazanej z wychowaniem, edukacja, opieka,
realizacja zainteresowan albo §wiadezeniem porad dla maloletnich szkola wykonuje obowiazki
weryfikacyjne wynikajace z art. 21 ustawy.

2. Weryfikacja obejmuje w szczegolnosei sprawdzenie osoby w odpowiednim rejestrze oraz
uzyskanie wymaganych prawem informacji i o§wiadczen dotyczaeych niekaralnosci.

3. Dokumenty potwierdzajgce przeprowadzenie weryfikacji przechowuje sie w dokumentacji
pracowniczej albo dokumentacji wspolpracy.

4. Osoba nie moze zostaé¢ dopuszczona do kontaktu z maloletnimi przed zakonczeniem
wymaganej weryfikacji.

5. Kazda osoba dopuszczona do kontaktu z matoletnimi otrzymuje Standardy, zostaje
przygotowana do ich stosowania i potwierdza zapoznanie sie z nimi.

Rozdzial IV

BEZPIECZNE RELACJE PERSONELU Z MALOLETNIMI
§6

1. Personel traktuje maloletnich z szacunkiem, uwzglednia ich godno$¢, prawo do prywatnosci,
indywidualne potrzeby, mozliwosci komunikacyjne i granice.

2. Komunikaty kierowane do maloletniego powinny by¢ spokojne, jasne, zrozumiale i
dostosowane do jego wieku oraz potrzeb.

3. Maloletni ma prawo:

1. zostaé¢ wyshuchany;

2. odméwi¢ kontaktu, ktéry narusza jego granice;

3. otrzymac informacje o podejmowanych wobec niego dziataniach;
4. zglosié niepokojaca sytuacje bez obawy przed odwetem,;

5. skorzystac z dostepnej dla niego formy komunikacji.

4. Kontakt indywidualny z maloletnim powinien odbywac¢ si¢ w warunkach zapewniajacych
bezpieczenstwo i mozliwo$é kontroli organizacyjnej, z poszanowaniem potrzeby poufnej
rozZmowy.

5. Komunikacja elektroniczna z maloletnim odbywa si¢ za pomoca kanalow zaakceptowanych
przez szkole. Jezeli wyjatkowo uzyto innego kanalu z powodu naglej sytuacji, kontakt
powinien byé rzeczowy i mozliwy do udokumentowania. Wykaz zaakceptowanych
kanalow ustala i podaje do wiadomosci dyrektorka; jego zmiana nie wymaga
zmiany Standardoéw.

6. Utrwalanie albo publikowanie wizerunku lub glosu maloletniego wymaga podstawy prawne;j i
odbywa sie zgodnie z zasadami obowigzujacymi w szkole.
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Pomoc w czynno$ciach osobistych moze byé udzielona jedynie wtedy, gdy jest niezbedna,
uzasadniona potrzebami maloletniego i wykonywana z poszanowaniem jego godno$ci oraz
prywatnoéci.

Kontakt fizyczny moze nastapié¢ wylacznie w sposob bezpieczny, adekwatny do sytuacji i
potrzeb maloletniego, w szczegolnosei w celu udzielenia pomocy, ochrony zdrowia lub zycia
albo zapewnienia bezpieczenstwa.

§7

Personelowi zabrania sie w szczegolnosei:

10.

11.
12,

13.
14.
15.

stosowania przemocy fizycznej, psychicznej, seksualnej lub ekonomicznej;

bicia, popychania, szarpania, zastraszania, grozenia, ponizania, o§mieszania lub publicznego
zawstydzania;

stosowania kar cielesnych;

obrazania maloletniego, postugiwania sie ironia wymierzona w maloletniego albo uzywania
wobec niego wulgarnych lub upokarzajacych okreslen;

dyskryminowania ze wzgledu na ple¢, tozsamosé, pochodzenie, narodowo$é, jezyk, wyznanie,
$wiatopoglad, sytuacje rodzinng, stan zdrowia, niepelnosprawnoséé, neuroréznorodnose,
orientacje seksualna, wyglad lub inne cechy;

nawiazywania relacji seksualnych lub romantycznych;

kierowania do matoletniego komentarzy, zartow, gestow lub wiadomosci o charakterze
seksualnym;

pokazywania maloletniemu tresci erotycznych, pornograficznych, przemocowych albo innych
tresci nieodpowiednich;

proponowania alkoholu, wyrobow tytoniowych, srodkéw odurzajacych lub innych substancji
zabronionych;

przyjmowania pieniedzy lub wartoéciowych prezentéw, ktére moglyby powodowac zaleznosé
lub zobowiazanie;

wykorzystywania przewagi wynikajacej z wieku, stanowiska, wiedzy, zaleznosci albo zaufania;
ujawniania osobom nieuprawnionym informacji dotyczacych zdrowia, sytuacji rodzinnej,
diagnozy, niepelnosprawnosci lub innych prywatnych spraw matloletniego;

fotografowania, nagrywania lub kopiowania dokumentacji matoletniego bez uprawnienia;
utrzymywania z maloletnim ukrywanych kontaktow prywatnych;

stosowania odwetu wobec maloletniego, ktory dokonal zgtoszenia, odmowil kontaktu albo
pomogl innej osobie w zgloszeniu.

Rozdzial V

BEZPIECZNE RELACJE MIEDZY MALOLETNIMI
§8

Maloletni sa zobowigzani traktowa¢ inne osoby z szacunkiem i respektowac ich granice.
Niedozwolone sg w szczegdlnosei:

1. przemoc fizyczna;
grozby, wyzwiska, ponizanie i o§émieszanie;
wykluezanie z grupy i celowe izolowanie;
rozpowszechnianie plotek;
wymuszanie okreslonego zachowania, pieniedzy, rzeczy lub kontaktu;
naruszanie granic fizycznych i seksualnych;
dyskryminacja, ksenofobia, mowa nienawiSci i nierowne traktowanie;
publikowanie lub przekazywanie bez zgody zdjeé, nagran, danych lub prywatnej
korespondencji;

Ol OO b 000 0
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9. podszywanie sie pod inng osobe;
10. cyberprzemoc;
11. zachecanie innych do krzywdzenia lub uczestniczenie w takim dzialaniu.
3. Maloletni bedgcy Swiadkiem krzywdzenia powinien, w miare swoich mozliwosci, zglosié
sytuacje zaufanej osobie doroslej.
4. 0Od maloletniego nie wymaga sig samodzielnego podejmowania interwencji, ktora mogtaby
narazi¢ go na niebezpieczefistwo.
5. Nie wolno stosowa¢ odwetu wobec osoby zgtaszajacej, osoby krzywdzonej ani $wiadka.
6. W przypadku konfliktu personel ustala, czy sytuacja ma charakter réwnorzednego konfliktu,
czy krzywdzenia z wykorzystaniem przewagi sily, wieku, liczebnosci, pozycji, sprawnosci lub
dostepu do informacji.

Rozdzial VI

URZADZENIA ELEKTRONICZNE, INTERNET I OCHRONA PRZED TRESCIAMI SZKODLIWYMI
§9

1. Korzystanie z urzadzen elektronicznych oraz szkolnego dostepu do Internetu odbywa sie
zgodnie z zasadami ustalonymi przez szkole.

2. Niedozwolone jest wykorzystywanie urzadzen i Internetu do:

1. krzywdzenia, nekania, grozenia lub ponizania;

rozpowszechniania tresci szkodliwych albo nielegalnych;

publikowania danych, zdje¢, nagran lub korespondencji bez zgody;

podszywania si¢ pod inne osoby;

kontaktowania maloletniego z osobami mogacymi stanowié¢ zagrozenie;

utrwalania przemocy albo zachowan naruszajacych godnosé.

3. Szkola stosuje dostgpne zabezpieczenia organizacyjne i techniczne adekwatne do sposobu
udostepniania Internetu.

4. Personel informuje maloletnich o zasadach bezpieczenstwa cyfrowego, ochronie prywatnosei i
sposobach zglaszania zagrozen.

5. Po ujawnieniu cyberprzemocy nalezy:

1. zabezpieczy¢ dostepne dowody bez dalszego rozpowszechniania tresei;

zapewni¢ bezpieczenstwo osobie krzywdzonej;

ustali¢ osoby uczestniczace w zdarzeniu;

powiadomi¢ osobg¢ odpowiedzialng za interwencje;

podja¢ dzialania zgodnie z zasadami okreslonymi w rozdziale VII;

w razie potrzeby zglosi¢ treéci administratorowi serwisu, Policji lub innej wlasciwej

instytucji.

6. Jezeli maloletni uzyskat dostep do tresci szkodliwych, personel przeprowadza spokojng
rozmowe dotyczacg bezpieczenstwa i ustala, czy zdarzenie wigze sie z krzywdzeniem,
wykorzystaniem albo innym zagrozeniem.
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Rozdzial VII

PRZYJMOWANIE ZGLOSZEN I PODEJMOWANIE INTERWENCJI
§ 10

1. Kazda osoba z personelu ma obowigzek reagowaé na podejrzenie krzywdzenia albo informacje
o krzywdzeniu maloletniego.

2. Zgloszenie moze zosta¢ dokonane przez maloletniego, rodzica, osobe z personelu, inng
uczennice lub ucznia, $wiadka albo osobe trzecig.

3. Zgloszenie nie wymaga przedstawienia dowodow ani pewnoéci, ze doszto do krzywdzenia.
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4.

Osoba przyjmujaca zgloszenie:
1. spokojnie wysluchuje;

nie ocenia i nie podwaza przekazanej informacji;

nie prowadzi szczegotowego przestuchania;

nie obiecuje pelnej tajemnicy, ale wyjasnia, ze informacja zostanie przekazana

wylacznie osobom, ktore muszg podjac dzialania;

ustala, czy istnieje bezposrednie zagrozenie zycia lub zdrowia;

zapisuje istotne informacje, w miare mozliwosci uzywajac stow osoby zglaszajacej;
7. niezwlocznie przekazuje informacje osobie odpowiedzialnej za interwencje.

Jezeli wystepuje bezposrednie zagrozenie zycia lub zdrowia, osoba znajdujgca si¢ na miejscu:
1. zapewnia maloletniemu mozliwie bezpieczne warunki;

PP
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2. wzywa pomoc pod numerem 999 lub 112;

3. udziela pierwszej pomocy w granicach swoich umiejetnosci;
4. informuje dyrektorke szkoly albo jej zastepczynie;

5. dokumentuje podjete dzialania.

Priorytetem jest zapewnienie bezpieczenstwa. Ustalanie odpowiedzialnoéei i wyjasnianie
szczegOlow nastepuje dopiero po zabezpieczeniu maloletniego.
Nie konfrontuje sie maloletniego z osoba podejrzewana o krzywdzenie.
Informacje o zgloszeniu przekazuje sie rodzicom, chyba ze:
1. podejrzenie dotyczy rodzica;
2. powiadomienie mogloby narazi¢ maloletniego na niebezpieczenstwo;
3. mogtoby utrudni¢ dziatania wiasciwych shuzb;
4. wladciwa instytucja zalecila inny sposob dzialania.

§11

Podejrzenie krzywdzenia przez osobe z personelu

Osoba, ktora otrzymala informacje o krzywdzeniu przez osobe z personelu, niezwlocznie
zawiadamia dyrektorke.
Dyrektorka odsuwa osobe wskazana w zgloszeniu od bezposredniego kontaktu z maloletnim,
jezeli wymaga tego jego bezpieczenstwo.
Dyrektorka:

1. zapewnia maloletniemu wsparcie;

2. zabezpiecza dokumentacje i dostepne dowody;

3. ustala dalsze dzialania organizacyjne i pracownicze;

4. wrazie podejrzenia przestepstwa sklada zawiadomienie Policji lub prokuraturze;

5. dokumentuje interwencje.
Jezeli zgloszenie dotyczy dyrektorki, dzialania podejmuje organ prowadzacy.
Postgpowanie stuzbowe lub pracownicze nie zastepuje obowiazku zawiadomienia wlasciwych
organow.

§12
Podejrzenie krzywdzenia w $rodowisku rodzinnym

Jezeli podejrzenie dotyczy rodzica albo innej osoby z otoczenia rodzinnego, szkola zapewnia
maloletniemu bezpieczenstwo i nie przekazuje informacji osobie moggcej stwarzac zagrozenie.
Dyrektorka albo upowazniona osoba, zaleznie od okolicznosci:

1. sklada zawiadomienie o podejrzeniu popelnienia przestepstwa;

2. zawiadamia sad rodzinny o zagrozeniu dobra matoletniego;

3. kontaktuje sie z wlasciwym os$rodkiem pomocy spolecznej;

4. wszezyna procedure ,Niebieskie Karty”, jezeli zachodzg przestanki i osoba

podejmujgca czynnosé posiada wymagane uprawnienia,
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Wszezecie procedury , Niebieskie Karty” nie wymaga zgody osoby doznajacej przemocy ani
osoby stosujgcej przemoc.

§13
Przemoc rowiesnicza

Po otrzymaniu informacji o przemocy rowie$niczej personel niezwlocznie:

1. przerywa zachowanie krzywdzace;

2. rozdziela osoby uczestniczace w zdarzeniu, jezeli wymaga tego bezpieczenstwo;

3. zapewnia pomoc osobie krzywdzonej;

4. zawiadamia osobe odpowiedzialng za interwencje.
Rozmowy z osobg krzywdzona, osoba podejrzewana o krzywdzenie i $wiadkami prowadzi sie
oddzielnie.
W dzialaniach uwzglednia sie wiek, rozwdj, sytuacje, mozliwo$é rozumienia konsekwencji,
niepelnosprawnoséé i specjalne potrzeby kazdej osoby.
Wobec osoby krzywdzonej ustala sie dzialania ochronne i plan wsparcia.
Wobec maloletniego, ktéry stosowat przemoc, ustala sie dziatania majace zatrzymaé przemoc,
rozwina¢ odpowiedzialno$¢, nauczyé bezpiecznych sposobéw reagowania i zapobiec
powtorzeniu zdarzenia.
Szkola obejmuje odpowiednim wsparciem rowniez $wiadkow.
Rodzicow maloletnich informuje sie o zdarzeniu i podjetych dzialaniach, z uwzglednieniem
bezpieczenistwa osoby krzywdzone;.
Jezeli zachowanie moze stanowié przestepstwo lub czyn karalny albo dobro maloletniego jest
zagrozone, dyrektorka zawiadamia wiasciwe organy.
Przemocy nie rozwigzuje si¢ przez wymuszanie przeprosin, mediacji lub wspolnej rozmowy,
jezeli osoba krzywdzona nie czuje si¢ bezpiecznie albo miedzy stronami wystepuje wyrazna
przewaga.

§14
Dyskryminacja, wykluczenie i mowa nienawi$ci

Kazde zgloszenie dyskryminacji, wykluczenia, ksenofobii, ponizania lub mowy nienawisci
traktuje sie jako zdarzenie wymagajace reakcji.
Szkola:

1. zatrzymuje zachowanie;

2. zapewnia wsparcie osobie, ktorej dotyczylo;

3. ustala okoliczno$ci bez obcigzania osoby krzywdzonej odpowiedzialnoscia za

zdarzenie;

4. podejmuje dzialania wobec osoby naruszajacej zasady;

5. monitoruje sytuacje w grupie;

6. wdraza dzialania edukacyjne lub profilaktyczne, jezeli sa potrzebne.
Nie uznaje sie za usprawiedliwienie zachowania dyskryminacyjnego zartu, zwyczaju
grupowego ani braku zamiaru wyrzgdzenia krzywdy.

§15
Zawiadamianie instytucji

Decyzje o zawiadomieniu Policji, prokuratury, sadu rodzinnego albo o$rodka pomocy
spolecznej podejmuje dyrektorka na podstawie zebranych informacji.

Jezeli zwloka moglaby zagrozié zyciu lub zdrowiu maloletniego, kazda osoba ma prawo i
obowigzek niezwlocznie wezwa¢ pomoc.

Zawiadomienie o podejrzeniu popelnienia przestepstwa podpisuje dyrektorka albo inna osoba
uprawniona do reprezentowania szkoly.
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Kopie zawiadomienia oraz potwierdzenie jego zlozenia dolacza si¢ do dokumentacji
interwencji.

Jezeli sprawa dotyczy dyrektorki, zawiadomienia dokonuje organ prowadzacy albo osoba,
ktora uzyskala informacje o zagrozeniu, zaleznie od pilnosci i charakteru sprawy.

Rozdzial VIIT

PLAN WSPARCIA I MONITOROWANIE SYTUACJI
816

Po ujawnieniu krzywdzenia albo powaznego zagrozenia osoba odpowiedzialna za
organizowanie pomocy przygotowuje plan wsparcia maloletniego.
Plan wsparcia uwzglednia:
rozpoznane potrzeby i aktualny poziom bezpieczenstwa;
dzialania natychmiastowe;
oscby odpowiedzialne;
formy pomocy w szkole i poza szkolg;
sposéb wspodlpracy z rodzicami, jezeli jest to bezpieczne;
dostosowanie komunikacji i wsparcia do potrzeb maloletniego;
sposob i terminy monitorowania;
kryteria zakoniczenia albo modyfikacji wsparcia.
Maloletni uczestniczy w ustalaniu planu w zakresie dostosowanym do jego wieku, mozliwosci
komunikacyjnych i sytuacji.
Plan moze obejmowaé w szczegolnoéci:
wskazanie zaufanej osoby dorostej;
zapewnienie bezpiecznego miejsca;
zmiane organizacji kontaktow;
pomoc psychologiczna lub pedagogiczna;
wsparcie specjalistyczne;
dziatania wobec grupy;
7. wspolprace z instytucjami zewnetrznymi.
Osoba odpowiedzialna monitoruje sytuacje do czasu ustania zagrozenia oraz potwierdzenia, ze
przyjete dzialania sg skuteczne.
7 kazdego istotnego dzialania monitorujacego sporzadza sie zapis w karcie interwencji.

P PP pE
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Rozdzial IX

DZIECI Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI I SPECJALNYMI POTRZEBAMI EDUKACYJNYMI

§17

Przy stosowaniu Standardow uwzglednia sie sytuacje maloletnich z niepelnosprawnosciami, w
spektrum autyzmu, z trudnoéciami komunikacyjnymi, zaburzeniami rozwojowymi, chorobami
przewleklymi oraz innymi specjalnymi potrzebami.
Maloletni moze dokona¢ zgloszenia przez mowe, pismo, wiadomo$éé elektroniczna, gest,
symbol, komunikacje alternatywng lub wspomagajgcg albo z pomocg wybranej osoby.
Rozmowe prowadzi sie:

1. wspokojnym i dostepnym miejscu;

2. bez presji czasu;

3. przy uzyciu prostych, jednoznacznych komunikatow;

4. bez sugerowania odpowiedzi;

5. zuwzglednieniem sposobu komunikowania sie maloletniego;

—
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6. zmozliwoscia obecnosci osoby wspierajacej, jezeli stuzy to bezpieczenstwu i nie
wplywa na tre§¢ wypowiedzi.

4. Zachowania wynikajacego z przecigzenia, trudnosci komunikacyjnej, leku albo
niepelnosprawnosci nie wolno automatycznie uznawac za §wiadome niepostuszefistwo lub
agresje.

5. Przed podjeciem konsekwencji nalezy ustalié, czy maloletni rozumiat sytuacje, komunikat,
granice i mozliwe skutki zachowania.

6. Niepelnosprawnos$¢ ani diagnoza nie moga by¢ wykorzystywane do podwazania wiarygodnoéci
matoletniego.

7. Sposéb interwencji i plan wsparcia dostosowuje si¢ do dokumentacji i rzeczywistych potrzeb
maloletniego, bez ujawniania diagnozy osobom nieuprawnionym.

Rozdzial X

DOKUMENTOWANIE I OCHRONA DANYCH
§18

1. Zgloszenia i interwencje dokumentuje sie przy uzyciu:

1. notatki ze zgloszenia;

2. karty interwencji;

3. planu wsparcia - jezeli jest wymagany;

4. rejestru interwencji;

5. kopii zawiadomien i innych dokumentow zwigzanych ze sprawa.
2. Dokumentacja powinna wskazywac:

1. jakiego maloletniego dotyczy;

2. kiedy i przez kogo informacja zostala przyjeta;
3. opis zgloszenia lub zdarzenia;

4. podjete dzialania;

5. osoby odpowiedzialne;

6. ustalenia i dalsze kroki;

7. sposOb monitorowania.
3. Dokumentuje sie fakty i wypowiedzi, unikajac niepotwierdzonych ocen, diagnoz i okreslen
stygmatyzujacych.
4. Dokumentacje przechowuje sie w sposob zabezpieczony przed dostepem osob
nieuprawnionych, oddzielnie od dokumentacji dost¢pnej ogélowi personelu.
5. Dostep do pelnej dokumentacji maja wylacznie:
1. dyrektorka;
2. osoba odpowiedzialna za interwencje;
3. osoba prowadzaca rejestr;
4. inne osoby upowaznione w zakresie niezbednym do wykonania konkretnego zadania.
6. Dane udostepnia sie instytucjom zewnetrznym wylacznie na podstawie przepisow prawa albo
w zakresie koniecznym do ochrony maloletniego.
7. Rejestr interwencji nie zawiera szczegblowego opisu zdarzenia. SzczegoOly znajdujg si¢ w karcie
interwencji.
8. Dokumentacje przechowuje sie przez okres wynikajacy z obowigzujacych przepiséw i zasad
archiwizacji, nie dhuzej niz jest to niezbedne do realizacji celu jej przetwarzania.
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Rozdzial XTI

PRZYGOTOWANIE PERSONELU
§19

1. Za przygotowanie personelu do stosowania Standardéw odpowiada osoba wskazana w § 3 ust.
7.

2. Przygotowanie obejmuje w szczegolnosci:

1. omoOwienie zasad bezpiecznych relacji;

rozpoznawanie oznak krzywdzenia;

przyjmowanie zgloszen;

postepowanie w sytuacji bezposdredniego zagrozenia;

zasady dokumentowania;

ochrone danych i poufnoéé;

potrzeby dzieci z niepelnosprawnos$ciami i specjalnymi potrzebami;

zasady przeciwdzialania przemocy rowiesniczej, cyberprzemocy i dyskryminacji.

3. Osoba rozpoczynajgca prace lub wspolprace zostaje zapoznana ze Standardami przed
dopuszezeniem do kontaktu z maloletnimi.

4. Zapoznanie dokumentuje sie imiennym o$wiadczeniem albo wpisem w rejestrze zawierajgcym
co najmniej imie i nazwisko, funkcje, date i podpis.

5. Szkola organizuje ponowne przygotowanie personelu po istotnej zmianie Standardéw oraz
wtedy, gdy analiza zdarzen wskazuje na potrzebe uzupelienia wiedzy.

@ oY p W

Rozdzial XII

UDOSTEPNIANIE STANDARDOW
§ 20

1. Pelng oraz skrocong wersje Standardow udostepnia sie:
1. na stronie internetowej szkoly;
2. w widocznym i dostepnym miejscu w siedzibie szkoly;
3. personelowi w miejscu przechowywania dokumentacji wewnetrznej.
2. Maloletnich zapoznaje si¢ ze skrécong wersja w sposéb dostosowany do ich wieku i
mozliwo$ei rozumienia.
3. Rodzicom przekazuje sie informacje:
1. gdzie znajduja sie pelne i skrocone Standardy;
2. komu i w jaki sposéb mozna zglosi¢ zagrozenie;
3. gdzie mozna uzyska¢ dodatkowe wyjasnienia.
4. Na stronie i w siedzibie szkoly umieszcza sie aktualne dane oséb przyjmujacych zgloszenia
oraz dostepne kanaly kontaktu.
5. Udostepniona wersja nie moze zawiera¢ danych z rejestru ani dokumentacji konkretnych
interwencji.

Rozdziat X111

PRZEGLAD I AKTUALIZACJA
§ 21

1. Standardy podlegajg ocenie co najmniej raz na dwa lata.
2. Ocena moze zostac przeprowadzona wezesSniej w przypadku:
1. zmiany przepisow;
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zmiany organizacji szkoly;
ujawnienia nowego rodzaju zagrozenia;
wystgpienia zdarzenia wskazujacego na nieskutecznosé procedury;
zgloszenia uzasadnionych wnioskéw przez maloletnich, rodzicoéw lub personel;
wydania zalecen przez organ prowadzacy albo organ nadzoru.
3. Ocena obejmuje analize:
1. zgodnosci z prawem;
kompletnoéci procedur;
skuteczno$ci interwencji;
sposobu dokumentowania;
dostepnosci Standardow;
przygotowania personelu;
uwzglednienia potrzeb dzieci z niepelnosprawno$ciami i specjalnymi potrzebami;
spdjnoéci Standardow z rzeczywista organizacja pracy szkoly.
4. Wnioski z oceny dokumentuje si¢ pisemnie w jednym protokole okresowej oceny.
5. Jezeli ocena wykaze potrzebe zmian, przygotowuje sie zaktualizowang wersje Standardow i
wprowadza ja zarzadzeniem dyrektorki.

U AN

® N AU p W P

Rozdzial XTIV

POSTANOWIENIA KONCOWE
§ oo

1. Integralng czes$¢ Standarddw stanowia wzory dokumentacji:
1. notatka ze zgloszenia;

karta interwencji;

plan wsparcia maloletniego;

rejestr interwencji;

o$wiadczenie personelu;

protokdl okresowej oceny Standardow.

2. Skrocona wersja Standardow przeznaczona dla maloletnich jest przyjmowana i udostgpniana
wraz z pelng wersja.

3. Standardy wchodza w zycie w terminie okre$lonym w zarzadzeniu dyrektorki Autorskiej
Szkoly Podstawowej Galileo.

YU AP
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NOTATKA ZE ZGLOSZENIA
Tt o OO PUTTRRORE URP SR —

Data i godzina preyiecin Zalosrenias ...t

..................................................................................................................................................

Osoba zglaszajaca:

o maloletni, ktorego dotyczy zgloszenie

o inna uczennica lub inny uczen

o rodzic lub opiekun

0 osoba z personelu

o éwiadek

SR it R 1 O TP ER———————

Dane osoby zglaszajacej - jezeli moga zosta¢ zapisane:

..................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

Opis zgloszenia (nalezy zapisa¢ mozliwie dokladnie fakty oraz istotne wypowiedzi osoby
zglaszajqcej, bez dopisywania wiasnych ocen i diagnoz)

Czy istnieje bezposrednie zagrozenie zycia lub zdrowia?

O nie
o tak - opis zagrozenia:

..................................................................................................................................................

Dzialania podjete bezposrednio po zgloszeniu:
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o zapewniono maloletniemu bezpieczne miejsce

o wezwano pomoc pod numerem 112

o udzielono pierwszej pomocy

o powiadomiono dyrektorke

o powiadomiono osobe odpowiedzialng za interwencje

0 powiadomiono rodzica lub opiekuna

0 nie powiadomiono rodzica ze wzgledu na mozliwe zagrozenie
o zabezpieczono dowody

o inne:

..................................................................................................................................................

data i podpis osoby odpowiedzialnej za interwencje

-~

"\'Hf(lr/._lie.ut Walczak

L,‘R-”-
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KARTA INTERWENCJI
] 1 O ——
Data rozpoezecia IerWenEli v swamsmeimmsmscmimssssmsses
Maloletni, ktorego dotyczy interwencja: ..........ccceeevinninne

Grupa/klasa albo inna informacja organizacyjna:

Zrodlo informacji:

o zgloszenie maloletniego

o zgloszenie rodzica

o zgloszenie osoby z personelu

o zgloszenie $wiadka

o obserwacja personelu

o informacja instytucji zewnetrznej

Q" Autorska Szkota Podstawowa
T GALILEO

ul. Inowroctawska 55, 53-6
szkola@galileo.edu.pl, www.g
nr konta: mBank 92 1140 2 \
NIP 8961541474, REGON 384265034, RSP0 272529

.......................................................

OINNe: coocevevenes B s rerastnae s RS R S e

Rodzaj podejrzenia albo zdarzenia:

0 przemoc fizyczna

o przemoc psychiczna

o przemoc seksualna

o przemoc relacyjna lub wykluczenie
o dyskryminacja lub mowa nienawisci
o cyberprzemoc

o zaniedbanie

0 zagrozenie w §rodowisku rodzinnym
o zachowanie osoby z personelu

o zachowanie innej osoby doroslej

CEATEIIEL o s s snmmnmrmnnsissmns sensnnassmms s CEv A SRR

Osoba albo osoby podejrzewane o krzywdzenie:

0 osoba z personelu

o rodzic lub osoba z otoczenia rodzinnego

0 inny maloletni

o pelnoletnia uczennica lub pelnoletni uczen
o inna osoba dorosta

o osoba nieustalona

Opis zdarzenia i ustalonych faktow:

...............................................
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Ocena aktualnego bezpieczenistwa maloletniego:

Dziatania natychmiastowe:

Kontakt z rodzicami lub opiekunami:

DS i BRI o S e R e T R P RO
RN RERERNIICE BRE! 1orarerimamiarssssstsmstonsnisssssomirerinsasmassosshomseensas sras st ioRF MRS AR TS ST
Osoba, z ktOra przeprowadzono TOZIMOWES ..........eceeserseerserseesesaessessassessssssesssssnass

Najwazniejsze przekazane informacje i ustalenia:

Jezeli rodzica nie powiadomiono - przyczyna:
Zawiadomione instytucje:

o Policja

o prokuratura

o sad rodzinny

o o$rodek pomocy spolecznej

0 zespol interdyscyplinarny

0 pogotowie ratunkowe

O Inna INStytucja: ...cceveeveereesenervessennnne U ——,
0 nie zawiadamiano

Data, sposdb i osoba skladajaca zawiadomienie:

Czy wszczeto procedure ,Niebieskie Karty”?

O nie
O Tak =080 | CO0IE WEBETFBIIIOE! w.ovocswivmsimmimsinismmmmmieam s ase e i ters

Czy opracowano plan wsparcia?

O Nie - UZASAANIEIIE: ....vuvereeieeemeeerereaessesssanssannes
g G R UDSRSRUILE VDOV UL UP . LV Yo R MO, yon
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Przebieg dalszych dzialan

Data i
godzina

Osoba podejmujgca
dzialanie

Podjete
dzialanie

Ustalenia i dalsze
kroki

Ocena skuteczno$ci podjetych dziatan:

..................................................................................................................................................

Decyzja:

o interwencja jest kontynuowana
o zmodyfikowano plan wsparcia

o przekazano prowadzenie wlasciwej instytucji

o zakonczono interwencje

Uzasadnienie zakonczenia albo dalsze zalecenia:

..................................................................................................................................................

Tiaks SalONEEotla RO i e R T SN SR R R B R

Podpis osoby koordynujacej:

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................
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PLAN WSPARCIA MALOLETNIEGO
INGTWE STIOMTS sccsmmnssmisninisimmsssiosestssssuiss asmsnsonitntrannbornshsbindmbes s e s e A B SSSERLES
IEBHOBEEINLE ..o msaisiominmsins asnmmsicisams s ocionissessnt s s A S A
Datn opracowania DL sissisasismmismimammeitiosnssintssmetbismiisimom sl dmmimssimss
Osoby uczestniczace w opracowaniu planu:
Czy maloletni uczestniczyl w ustalaniu planu?
u] tak’ .
0 czgSciowo
O nie - przyczyna:

1. SYTUACJA, POTRZEBY I POZIOM BEZPIECZENSTWA

Co sig dzieje, czego dziecko potrzebuje, co mu zagraza, na czym mozna sie oprzeé (mocne strony,
zaufane osoby, zainteresowania) oraz po co jest ten plan. Fakty, nie oceny

..................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................

2. CO ROBIMY

W pierwszym wierszu wpisz dzialanie natychmiastowe - to, co zaczyna sie od razu.

Dzialanie lub Osoba Termin Czestotliwoséé lub | Po czym poznamy,
forma wsparcia | odpowiedzialna | rozpoczecia | wymiar ze dziala




3. CO ZMIENIAMY W SZKOLE

Organizacja, miejsce, kontakty, dostosowanie komunikacji do potrzeb dziecka. Tu wpisuje sig tez,
czego $wiadomie NIE robimy - np. brak wspélnej rozmowy stron.

..................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

4. RODZICE 1 INSTYTUCJE ZEWNETRZNE
Wspélpraea z rodzicami lub opiekunami - jezeli jest bezpieczna - oraz z instytucjami i specjalistami

zewnetrznymi. Jezeli kontakt z rodzicem nie jest bezpieczny, wpisz to wprost zamiast zostawiaé
puste pole.

..................................................................................................................................................

5. KIEDY SPRAWDZAMY I KIEDY KONCZYMY

Termin pierwszej oceny realizacji PlAntl: .....cccecceeeiiiiceccec e s eveesresssaes
Khlaime e iy OMIOTOWANIIL oo o oo s s e o e
Po czym poznamy, ze jest lepiej, i co musi sie staé, zeby plan zmieni¢ albo zakonczy¢:

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Padnis osoly boordunlagels .. osmauamssumnsmsrsimmssm o s e S
Podpis dyrektorki albo 0s0by UpoWazZnionej: .........c.coceevveveervereerinnenieneneeeeesee st
OMOWIENIE PLANU

o omoéwiono z maloletnim — data: ........cceeeeeeruenenn.

u nie omdéwiono z maloletnim — przyczyna: .........ccoovevveevennnn

o omoéwiono z rodzicem lub opiekunem — data: ........ccceeerverrennene
O nie omoOwiono z rodzicem — Przyczyna: ........ccoceevverevesenas
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OSWIADCZENIE PERSONELU O ZAPOZNANIU SIE ZE STANDARDAMI

imie i nazwisko
Funkcja albo rodzaj wspolpracy:

..................................................................................................................................................

Oswiadczam, ze:

1. otrzymalam/otrzymalem dostgp do pelnej wersji Standardéw Ochrony Maloletnich

obowigzujacych w szkole;

zapoznalam/zapoznalem sig z ich trescig i rozumiem wynikajgce z nich obowiazki;

znam zasady bezpiecznych relacji z maloletnimi oraz zachowania niedozwolone;

znam osoby i kanaly przyjmowania zgloszen;

wiem, jak postgpi¢ w przypadku podejrzenia krzywdzenia albo bezpoéredniego

zagrozenia zycia lub zdrowia;

zobowigzuje si¢ reagowac na kazde podejrzenie krzywdzenia i przekazywac

informacje zgodnie ze Standardami;

zobowigzuje sie do zachowania poufnosci i ochrony danych osobowych;

zobowiazuje sig stosowa¢ Standardy przez caly okres wykonywania pracy,

wspolpracy, praktyki albo wolontariatu;

9. zostalam/zostalem poinformowana/poinformowany, Ze naruszenie Standardéw moze
skutkowa¢ konsekwencjami wynikajacymi z przepiséw prawa, umowy albo zasad
obowiazujgeych w szkole.

U

Data zapoznania:
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PROTOKOL Z OKRESOWEJ OCENY STANDARDOW OCHRONY
MALOLETNICH

SpOTZadzZony W AN ...cccvveverereircrereinrenerseersesseeesaesneeas we Wroclawiu
Nazwa szkoly:
Organ prowadzacy: Fundacja Swoja Droga

Dokument podlegajgcy ocenie:

..................................................................................................................................................

Podstawa prawna

Ocene przeprowadzono na podstawie art. 22c¢ ust. 6 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. 0
przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoécia na tle seksualnym i ochronie maloletnich.

Zakres oceny
Ocena obejmowala:

zgodno$é¢ Standardow z obowigzujgcymi przepisami;

kompletno$¢é wymaganych procedur;

jasnoéé podziatu zadan i odpowiedzialnosci;

sposob przyjmowania i dokumentowania zgloszen;

skuteczno$é podejmowanych interwencji;

bezpieczenstwo relacji personelu z maloletnimi;

bezpieczenstwo relacji miedzy matoletnimi;

reagowanie na przemoc réwie$nicza, dyskryminacje, wykluczenie i cyberprzemoc;
uwzglednienie potrzeb maloletnich z niepelnosprawnoéciami i specjalnymi
potrzebami;

10. sposob przygotowania personelu;

11. dostepnosé pelnej i skroconej wersji;

LA PR P
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12. sposob prowadzenia i zabezpieczenia dokumentacji;
13. spojnoé¢ procedur z rzeczywista organizacja pracy szkoty.

Dokumenty i informacje uwzglednione podczas oceny:

obowigzujgca pelna i skr6cona wersja Standardow;

zarzadzenie wprowadzajgce Standardy;

dokumentacja zapoznania personelu;

rejestr interwencji i zanonimizowane informacje o przebiegu interwencji;
informacje wynikajace z biezacej pracy szkoly;

uwagi maloletnich, rodzicéw i personelu;

wnioski z kontroli lub przegladéw dokumentacji;

aktualne przepisy.

el U S

Ustalenia z oceny

1. Elementy dzialajace prawidlowo:

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

7. Ocena uwzglednienia potrzeb maloletnich z niepelnosprawnoéciami i specjalnymi
potrzebami:

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

..................................................................................................................................................

Rekomendacje
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0 pozostawienie Standardow bez zmian

o czeSciowa aktualizacja

0 opracowanie nowej wersji

o dodatkowe przygotowanie personelu

o zmiana sposobu dokumentowania

o uzupelienie informacji dla maloletnich lub rodzicow
0 inne:

Ustalenie koncowe

Na podstawie przeprowadzonej oceny stwierdza sie, ze Standardy Ochrony Maloletnich:
o s aktualne i nie wymagaja zmian;

0 wymagaja czeSciowej aktualizacji;

0 wymagaja opracowania nowej, uporzadkowanej wersji.

Zakres i termin wykonania rekomendacji:

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

imie i nazwisko, funkcja, data i podpis
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,*  Autorska Szkota Podstawowa
QF GALILEO
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STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
W AUTORSKIEJ SZKOLE PODSTAWOWEJ GALILEO

WERSJA SKROCONA DLA DZIECI I MLODZIEZY

1. Twoje prawa

Masz prawo:
1. czué sie w szkole bezpiecznie;
2. by¢ traktowana lub traktowany z szacunkiem;
3. mie¢ wlasne zdanie, granice i prywatno$c;
4. otrzyma¢ pomoc, kiedy co$ Cie niepokoi;
5. powiedziet ,nie”, jezeli kto§ narusza Twoje granice;
6. zglosié problem bez obawy, ze spotka Cie za to kara albo odwet;
7. zostac spokojnie wystuchana lub wystuchany;
8. dowiedzie¢ sie, jakie dzialania zostang podjete, aby Ci pomoc;
9. komunikowac sie w dostepny dla Ciebie sposdb.

2. Czego nie wolno robi¢ osobom dorostym

Zadna osoba dorosta w szkole nie moze:

® N

pall i L o

8.
9.

bié Cie, popycha¢, szarpaé ani stosowaé¢ wobec Ciebie przemocy;

straszy¢, ponizac, wySmiewaé, obraza¢ ani publicznie zawstydzaé;

dyskryminowaé Cie ze wzgledu na wyglad, ple¢, pochodzenie, jezyk, zdrowie,
niepelnosprawno$¢, sposéb komunikowania sie, sytuacje rodzinng albo inna ceche;
narusza¢ Twoich granic fizycznych lub seksualnych;

kierowa¢ do Ciebie seksualnych komentarzy, propozycji, zartow lub wiadomosci;
pokazywa¢ Ci treéci pornograficznych, brutalnych albo nieodpowiednich;
proponowa¢ Ci alkoholu, papierosow, srodkéw odurzajacych ani innych zabronionych
substancji;

wykorzystywac¢ swojej przewagi, stanowiska albo Twojego zaufania;

publikowaé Twoich zdje¢, nagran lub informacji bez odpowiedniej podstawy i zgody;

10. ujawniaé¢ osobom nieuprawnionym prywatnych informacji na Twoj temat;
11. karaé Cie za zgloszenie problemu albo pomoc innej osobie.

3. Zasady pomiedzy uczennicami i uczniami

Kazda osoba ma prawo do bezpieczenstwa i szacunku.

Nie wolno:
1. bié, popychac¢, szarpaé ani grozié;
2. wyzywaé, ponizaé, wySmiewac ani rozsiewac plotek;
3. celowo wykluczaé kogos z grupy;
4. naruszaé czyich$ granic fizycznych lub seksualnych;
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5. wymusza¢ pieniedzy, rzeczy, kontaktu albo okre§lonego zachowania;

6. dyskryminowad, stosowa¢ mowy nienawisci ani ponizaé kogos z powodu jego cech;

7. nagrywaé, fotografowaé ani publikowaé materialow dotyczacych innej osoby bez jej
zgody;

8. udostepniaé¢ prywatnej korespondencji;

9. podszywacé sie pod inng osobe;

10. neka¢, oémieszaé lub grozi¢ w Internecie;

11. namawia¢ innych do krzywdzenia.

Zart nie jest usprawiedliwieniem, jezeli kogo$ rani, poniza albo narusza jego granice.

4. Bezpieczenstwo w Internecie

Nie wykorzystuj telefonu, komputera, komunikatora ani mediéw spoleczno$ciowych do
krzywdzenia innych oséb.

Jezeli kto$ krzywdzi Cie w Internecie:

-t
.

nie odpowiadaj agresja;

2. nie przesylaj krzywdzacych materialow dalej;

3. jezeli mozesz, zachowaj nazwe konta, adres strony, date, wiadomos¢ albo zrzut
ekranu;

4. pokaz material zaufanej osobie doroslej;

5. poproé o pomoc w zablokowaniu konta albo zgloszeniu treéci.

Jezeli zobaczysz tresci, ktore Cie przestraszyly, zawstydzily albo zaniepokoily, mozesz
powiedzie¢ o tym osobie doroslej. Nie zostaniesz ukarana lub ukarany za samo zgloszenie.

5. Jak zglosié¢ problem

Jezeli co$ Cie niepokoi, kto$ Cie krzywdzi albo widzisz, ze krzywdzona jest inna osoba,
mozesz powiedzieé¢ o tym:

dyrektorce szkoly;

swojej tutorce albo tutorowi;

psycholozce, psychologowi, pedagozce albo pedagogowi;
nauczycielce lub nauczycielowi;

innej zaufanej osobie dorostej w szkole.

Al ok o

Mozesz zglosi¢ problem:

osobiscie;

pisemnie;

przez wiadomos¢ elektroniczna;

za pomoca gestu, symbolu, rysunku albo innej dostepnej dla Ciebie formy
komunikacji;

5. zpomocg wybranej osoby.

PP
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Adres e-mail do zgloszen:

Inny dostepny kanatl zgloszen: kartka w zaklejonej kopercie zostawiona w biurze
szkoly

Nie musisz mie¢ dowod6w ani pewnosci, ze doszlo do krzywdzenia. Wystarczy, ze co$ Cie
niepokoi.

6. Co zrobi szkola
Osoba dorosla, ktorej przekazesz zgloszenie:

spokojnie Cie wystucha;

nie bedzie Cie ocenia¢ ani obwinia¢;

sprawdzi, czy jeste$ bezpieczna lub bezpieczny;

przekaze informacje tylko osobom, ktére musza podjaé¢ dzialania;
wyjaséni Ci, co bedzie dzialo sie dalej;

nie bedzie zmuszaé Cie do rozmowy z osobg, ktéra mogta Cie skrzywdzié.

oUW P

Szkola moze:

zapewnié Ci bezpieczne miejsce i kontakt z wybrana osobg dorosta;

zorganizowa¢ pomoc psychologiczna, pedagogiczng albo inng potrzebng pomoc;
zmienié spos6b organizacji kontaktoéw lub zajeé;

skontaktowaé sie z rodzicami, jezeli jest to dla Ciebie bezpieczne;

zawiadomié Policje, prokurature, sad rodzinny, pomoc spoleczna albo inna wlasciwg
instytucje;

6. przygotowaé plan wsparcia i sprawdzaé, czy podjete dzialania sa skuteczne.

Do @

7. Gdy trudno Ci méwié
Jezeli trudno Ci opowiedzieé o zdarzeniu, mozesz:

napisa¢ wiadomos¢;

narysowac¢ lub wskaza¢, co si¢ wydarzylo;

uzy¢ gestu, symbolu albo komunikacji alternatywnej;
poprosi¢ wybrang osobg o pomoc;

poprosi¢ o spokojne miejsce i wigeej czasu.

P o

Twoja niepelnosprawnoéé¢, diagnoza, trudno$¢ w méwieniu albo sposéb reagowania nie moga
byé powodem zlekcewazenia Twojego zgtoszenia.
8. Nagle zagrozenie

Jezeli czyjes zycie lub zdrowie jest bezposrednio zagrozone, natychmiast powiedz osobie
doroslej albo zadzwon pod numer 112.
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Nie musisz samodzielnie zatrzymywac przemocy, jezeli mogloby to narazi¢ Ci¢ na
niebezpieczenstwo.

9. Gdzie znalez¢é pelne Standardy

Pelna wersja Standardéw Ochrony Maloletnich jest dostepna:

1. na stronie internetowej szkoly;
2. w widocznym miejscu w siedzibie szkoly;
3. udyrektorki szkoly lub w biurze.

Mozesz poprosi¢ zaufana osobe dorosla o wyjasnienie kazdego zapisu.




